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1  APRESENTACAO

Caro aluno, neste manual vocé encontrara informacdes
importantes sobre a estrutura e o funcionamento da Faculdade
Lourenco Filho, as normas, os regulamentos e as diretrizes que
orientam sua vida académica. E recomendavel leitura atenta de
todo o Guia.

1.1 Missao

Nossa missdo € promover a Educagcdo Superior, em todas
as modalidades de ensino, formando cidaddos com capacidade de
atuar como profissionais que promovam o desenvolvimento da
regido e do pais, buscando sempre o aprimoramento continuo de
suas atribuicbes académicas, da responsabilidade social, da
satisfacdo dos seus participantes e da viabilidade financeira,
sendo reconhecida como instituicdo de referéncia no cenario
educacional.

1.2 Onde esta publicado

Edicdo impressa: atualizada e distribuida no inicio de cada
semestre por ocasido das matriculas;
Versao pela Internet: com atualizacbes mais frequentes, exibida
no site da Faculdade, www.flf.edu.br.

1.3 Calendéario Escolar

O Calendéario Escolar, descrito na dultima pagina deste
manual, fixa datas relativas a: inicio e término do semestre letivo;
matricula para o semestre; feriados e recessos escolares; periodo
para solicitacdo de inclusédo e ou exclusdo de disciplinas; periodo
para trancamento parcial ou integral de disciplinas; periodo de
segunda chamada e periodo para as avaliagdes.
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ATENCAO!

As datas relativas a quaisquer outros eventos nao previstos
no Calendario serdo estabelecidas por meio de avisos. Eventuais
modificagcdes de datas constantes do Calendario Escolar poderao
ser feitas por iniciativa da Direcdo da Faculdade Lourenco Filho,
fixadas no Quadro de Avisos.

1.4 Informagdes sobre acesso a Internet
No site www.flf.edu.br o aluno encontra servigos e informacgdes

de grande interesse e comodidade para o seu dia-a-dia na
Faculdade.

2 ADMINISTRACAO

Administracdo Superior

Area/ Cargo Responsavel

Diretor Geral Antonio Filgueiras Lima Filho

Diretora Académica | Roberta Filgueiras Lima Barbosa

Diretor Méario Capelo Filgueiras Lima
Administrativo

Setores Administrativos

Area/ Cargo Responsavel

Biblioteca Francisco Clayton Pinto de
Paiva Filho

Secretaria de Registro | Tereza Cristina Dourado Carrah

Académico Vieira

Setor Cobranca Méarcia Alcantara dos Santos
Costa

Central de Estagio Daniela Araujo Costa/ Nadire
Uchoba (Secretaria)

3 CURSOS
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CURSO PORTARIA DURA(;AO TURNO
Ciéncia da | Reconhecimento 4 anos Noite
Computagao 1.242 de 13 de

maio de 2004
Ciéncias Autorizacao 507 de | 4 anos Manha e
Contabeis 18 de fevereiro de Noite
2005
Sistemas de | Autorizacédo 597 de | 4 anos Manha e
Informacéao 24 de fevereiro de Noite
2006
Administragéo Autorizagdo 1722 | 4 anos Noite
de 2 de dezembro
de 2009

4  SECRETARIA ACADEMICA

Situada no térreo, a Secretaria Académica € o setor de apoio
aos estudantes, onde o aluno podera obter as informacdes sobre
as atividades de seu curso, tais como: horarios de aulas, aulas de
reposicao, calendario de provas, registros académicos e outros
servigos que visam suprir as necessidades relativas ao dia-a-dia
dos discentes. Compete também a Secretaria Académica,
supervisionada pela Dire¢do, a organizacdo e operacionalizagcao
do processo de matricula dos alunos.

4.1 Matricula de alunos veteranos

A cada semestre letivo é realizada a matricula obrigatéria
para todos os alunos. Os periodos reservados para as matriculas
ficam estabelecidos no Calendario Escolar ou em aviso fixado no
Quadro de Avisos da Faculdade Lourengco Filho e no site
http://www.flf.edu.br.
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ATENCAO:

a)

b)

a ndo renovacdo da matricula no periodo previsto implica
abandono de curso e desvinculacdo do aluno do Corpo
Discente da Faculdade Lourenco Filho;

0 requerimento de renovacdo de matricula é instituido com o
comprovante de pagamento da primeira parcela do semestre,
assim como da quitacdo de semestralidade anterior, além da
entrega do contrato e da ficha de matricula.

4.1.1 Matricula Académica

A relagédo das disciplinas ofertadas para o referido semestre
estara disponivel na secretaria da Faculdade, conforme
informativo de matricula enviado. Sendo também divulgada,
no calendario escolar, a data na qual o aluno poderéa fazer o
ajuste de sua matricula, permitindo incluir e excluir disciplinas
constantes de sua sugestao de matricula.

Vagas das disciplinas sdo disponibilizadas para os alunos
segundo o0s seguintes critérios de prioridade, sempre
cumprindo a sequéncia do curriculo e 0s pré-requisitos:

1°) os alunos que estao regulares no curriculo do curso, ou seja,

gue sempre cursaram todas as disciplinas e nunca foram
reprovados;

2°) os alunos formandos no ano corrente;
3°) os alunos que estdo cursando regularmente o curriculo do

curso, mas ja perderam alguma disciplina, ou seja, que
sempre cursaram todas as disciplinas e ja foram reprovados;

4°) os alunos que nao estdo cursando regularmente o curriculo,

mas que precisam fazer determinada disciplina devido aos
pré-requisitos.
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4.2 Recursos Audiovisuais

Os

recursos audiovisuais (computadores, maquinas

multimidia, TV/video, etc.) existentes e disponiveis na sala de
multimidia sé@o fornecidos mediante reserva pelos professores ou
alunos na secretaria, com antecedéncia minima de duas semanas,
através do preenchimento de formulario préprio.

4.3 Tipos de trancamento

4.3.1 Trancamento de inicio de semestre

a)

b)

Trancamento por um semestre: Existe o trancamento
feito no inicio do semestre letivo onde o aluno tranca
atraves de requerimento na secretaria por um semestre e
paga uma taxa. O trancamento podera ser realizado até o
periodo final de ajuste de disciplinas conforme calendério
académico. Com esse tipo de trancamento o aluno
deverda retornar no semestre seguinte, caso contrario seu
status modifica para abandono.

Trancamento Geral: Existe também o trancamento onde
o aluno paga a matricula do semestre vigente e fica com
o status de matricula institucional. O trancamento podera
ser realizado até o periodo final de ajuste de disciplinas
conforme calendéario académico. Esse tipo de matricula
permite ao aluno deixar de frequentar o curso durante o
semestre, sem perder o vinculo com a Instituicdo, desde
que:

renove sua matricula no semestre seguinte;

nao ultrapasse o maximo de 4 (quatro) trancamentos
gerais, consecutivos ou nao.
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ATENCAO: nio é concedido trancamento geral nem trancamento
de disciplina, para os alunos do primeiro semestre que ingressam
na Faculdade pelo processo seletivo do Vestibular.

4.3.2 Trancamento Parcial (Disciplinas)

O trancamento de uma ou mais disciplinas pode ser feito pelo
aluno mediante requerimento a Secretaria Académica e
pagamento da respectiva taxa, desde que:

- seja obedecido o prazo previsto no Calendario Escolar;

- permaneca matriculado em, no minimo, 12 créditos;

- alunos do 1° semestre ndo podem trancar disciplina;

- aluno deverad preencher requerimento na secretaria da
Faculdade e pagar taxa.

4.3.3 Trancamento no semestre vigente (total)

Esse tipo de trancamento acontece quando o aluno
comega a cursar o semestre letivo vigente e por algum motivo
precisa interromper os estudos no semestre atual. Ele devera ser
oficializado mediante preenchimento do requerimento e o0s
pagamentos das mensalidades devem ser considerados de acordo
com as clausulas que constam no contrato.

O trancamento também permite ao aluno deixar de
frequentar o curso durante o semestre, sem perder o vinculo com
a Instituicao, desde que:

- renove sua matricula no semestre seguinte;
- ndo ultrapasse o maximo de 4 (quatro) trancamentos,
consecutivos ou nao.
ATENCAO: ndo é concedido trancamento no semestre vigente e
nem trancamento de disciplina, para os alunos do primeiro
semestre que ingressam na Faculdade pelo processo seletivo do
Vestibular.
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4.4 Dispensa da pratica desportiva

A dispensa da préatica desportiva estd condicionada ao
disposto na lei 6.503, de 13 de dezembro de 1977, e no Decreto-
lei n° 1.044, de 21 de outubro de 19609.

4 5 Cancelamento de matricula

O aluno perde o vinculo com a Faculdade quando faz o
cancelamento da matricula, ndo sendo possivel o reingresso por
simples renovacgdo de matricula, qualquer que seja o periodo.

4.6 Transferéncia

A transferéncia para outra instituicio de ensino superior
devera ser solicitada através de requerimento, na Secretaria.

ATENCAO: é considerado Abandono do curso o aluno que ndo
renove sua matricula no prazo previsto, acarretando a perda de
seu vinculo com a Faculdade caracterizada pela perda da vaga.

A transferéncia ndo exime a obrigatoriedade da quitagcdo dos
débitos existentes.

4.7 Matricula de novos alunos

A matricula dos novos alunos é feita pela Secretaria e ocorre
mediante aprovacdo em processo seletivo (Vestibular,
Transferéncia, Matricula Especial para Portadores de Diploma de
conclusdo de Curso superior reconhecido) no inicio de cada
semestre, atendendo as datas previstas do calendario divulgado
pela instituicdo, de acordo com as normas do respectivo processo
seletivo.
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4.8 Solicitagcdo de documentos

Certidoes, atestados, declaracfes, histéricos escolares,
programas de disciplinas (ementas), Prova de 22 chamada e
outros documentos referentes a situacédo escolar do aluno devem
ser solicitados com antecedéncia a Secretaria por meio de
requerimento préprio e pagamento de taxa. Qualquer alteracao
cadastral (mudanca de endereco, documentos de identificacéo,
estado civil etc) deve ser comunicada imediatamente a secretaria.

Qualquer documento somente sera emitido mediante
solicitacdo do aluno, via requerimento efetuado na secretaria
académica, sendo que a emissdo esta condicionada ao
pagamento das taxas exigidas pela Instituicdo, observando-se os
prazos necessarios para elaboracdo dos mesmos.

O prazo para expedicdo de documento escolar é estipulado
de acordo com cada documento, em razdo de sua complexidade,
sendo que a data da retirada constara do recibo do requerimento
gue € entregue ao aluno no ato da solicitacéo.

Tipo de documento | Prazo Médio Expedicéo Taxa
Declaracao 1 dia R$ 2,00

22 via do cartdo de | 10 a 15 dias R$ 3,00
entrada

Plano de curso 2 dias R$ 2,00 cada
Guia de | 90 dias *
Transferéncia

Histérico Escolar 1 dia R$ 5,00
Declaracao de | 3 dias R$ 2,00
Conclusao de Curso

Diploma 6 meses *

Prova de 22 | Conforme calendario | R$ 10,00 cada
chamada académico

(*) ndo ha cobranca de taxa.
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5 COORDENACAO DE CURSO

Além do planejamento das atividades de ensino em cada
curso, a Coordenagcdo de Curso € responsavel pelo
acompanhamento do processo ensino-aprendizado, nao soO
avaliando, intervindo e propondo medidas que visem a sua
melhoria, mas assegurando, também, que sejam cumpridas as
normas determinadas no Regimento da Faculdade e as decisdes
do Conselho de Ensino.

CURSO NOME DOS PROFESSORES
Ciéncia da Computacéo Marcia Terezinha Tonieto
Ciéncias Contabeis Wagner Viana Dantas
Sistemas de Informagé&o José Alzir Bruno Falcéo
Administracao Daniela Aradjo Costa

5.1 Frequéncia

De acordo com a LDB, Lei 9.394/96, Art. 47 § 3°, a frequéncia
as aulas € obrigatoria. A chamada é feita no inicio de cada aula de
50 minutos. No caso de atraso de até 25 minutos na primeira aula
do turno, ndo serd lancada uma falta inteira, "F", mas "A", que
equivale "Atraso". Para cada dois dias de atraso, considera-se
uma Unica falta; na eventualidade de auséncia em duas aulas
conjugadas, o aluno tem duas faltas. Somente os alunos com, pelo
menos, 75% de presenca podem continuar cursando as
disciplinas, fazendo as provas regulares e a 32 Avaliacao (Final).

O aluno devera administrar suas provaveis faltas dentro do
limite de 25% (vinte e cinco por cento) permitido na Lei de
Diretrizes e Bases do MEC.

ATENCAO: é vedado o abono de faltas, exceto com atestado
médico que seja conforme o topico 4.2.
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OBS: Aluno podera dar entrada com o atestado meédico na
secretaria académica do més atual até o dia 05 do més seguinte.
O ndo cumprimento do prazo acarretara perda de validade do
documento.

5.2 Regime especial

i) Gestante

A partir do oitavo més de gravidez, pelo periodo dos trés
meses seguintes, a aluna gestante pode requerer a Secretaria da
Faculdade Lourenco Filho o Regime Especial, anexando o
Atestado Médico.

ii) Decreto lei 1.044/69

Ser4d concedido aos alunos portadores de afeccbes
congénitas moérbidas que determinem incapacidade fisica relativa,
0 Regime Especial de compensacédo de auséncia as aulas, feita
através de exercicios domiciliares, com acompanhamento e dentro
das possibilidades da Faculdade.

ATENCAO: o requerimento (acompanhado de laudo médico)
dever ser encaminhado, pelo aluno ou por seu procurador, a
Secretaria Académica da Faculdade Lourenco Filho no prazo de
24 horas a partir do momento em que for detectada a necessidade
de afastamento.

5.3 Horéario de funcionamento

O curso no turno diurno funciona de segunda a sexta das
08:00 as 11:40 e aos sabados, pela manha, das 8:00 as 12:00,
podendo a reposicado de aulas ser feita nos sabados pela manha
ou a tarde, de acordo com a necessidade.

Os cursos no turno noturno funcionam de segunda a sexta
das 18:30 as 22:00 e aos sabados, pela manhd, das 8:00 as
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12:00, podendo a reposicdo de aulas ser feita nos sabados pela
manha ou a tarde, de acordo com a necessidade.

5.4 Tratamento especial

De acordo com a legislacdo, possui tratamento especial, em
relacdo a frequéncia as aulas, o aluno que esteja ligado ou
submetido a:

- Participacdo em competicdes nacionais ou internacionais
como atleta.

- Exercicios manuais de preparacdo para manobras de
guerra.

5.5 Exercicios escolares

Os exercicios escolares visam a avaliacdo progressiva do
aproveitamento do aluno e constam de provas, testes, trabalhos
semestrais e outras formas de verificacdo previstas no plano de
curso da disciplina.

5.6 Critério De Avaliacdo Académica

O critério de avaliagdo em cada disciplina sera através da afericao
do aproveitamento e da frequéncia.

Aproveitamento

Seréo realizadas obrigatoriamente trés provas durante o semestre.
e FEtapa 1 =>peso 1 (um);
e Etapa 2 => peso 2 (dois);
e Etapa 3 => peso 3 (trés).

O resultado da média das notas Etapa 1, Etapa 2 e Etapa 3, com
seus pesos respectivos, sera dividido por 6 (seis), resultando o
grau médio final que devera ser igual ou superior a 5,0 (cinco)
para aprovacao.
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e FEtapal=>6,0
e FEtapa2=>8,0
e FEtapa3=>7,0

60(1)+8(2)+7(3)=6,0+16+21= 43=7,16
6 6 6

- Composicéao das notas das Etapas 1, 2, 3:

- Os pesos das notas de trabalhos e provas deverdao ser
definidos em cada disciplina, de acordo com a Tabela de
Percentual de Trabalho de cada curso, no inicio do semestre.

a) Etapal=1*(Peso AV1* AV1 + Peso Trabalho 1 *
Trabalho 1)

- A prova devera ser realizada em data marcada no Calendario
Académico. Essa avaliacdo deverd ser escrita, com questdes
fechadas e ou abertas, que busquem avaliar o conhecimento
adquirido do conteddo ministrado na disciplina até a aula
imediatamente anterior a aplicacdo da avaliacao.

- A nota de trabalho podera ser composta por “n” trabalhos, que
deverdo ser definidos pelo professor da disciplina no inicio do
semestre.

b) Etapa 2 =2 *(Peso AV2 * AV2 + Peso Trabalho 2 *
Trabalho 2)

- A prova devera ser realizada em data marcada no Calendario
Académico. Essa avaliacdo deverd ser escrita, com questdes
fechadas e ou abertas, que busquem avaliar o conhecimento
adquirido do conteudo ministrado na disciplina até a aula
imediatamente anterior a aplica¢do da avaliacéo.
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- A nota de trabalho podera ser composta por “n” trabalhos, que
deverdo ser definidos pelo professor da disciplina no inicio do
semestre.

c) Etapa3=3*(AV3)

- A AV3 sera uma prova escrita com todo o contetdo do semestre.
Esta avaliagdo ficara arquivada na Faculdade.

5.7 Segunda chamada de avaliacdes regulares

O aluno que deixar de comparecer as avaliacdes regulares
na data fixada podera solicitar a Segunda Chamada da referida
avaliacdo na secretaria da Faculdade, conforme prazo
estabelecido no calendario académico, mediante requerimento e
pagamento da taxa. A Segunda Chamada é feita aos sabados,
das 08h as 12h.

O atraso na prova de 22 chamada implicara na perda da
prova.

5.8 Revisao de provas

Aplicavel para as avaliagcdes, quando o aluno se sentir
prejudicado na correcdo da mesma, mediante a solicitacdo
efetuada através de requerimento junto a Secretaria, até o prazo
maximo estabelecido no calendario académico. A citada revisao
sera feita pelo professor da disciplina e terd o parecer de uma
equipe designada pelo coordenador do curso.

5.9 Curso de Férias
Quando constatada a necessidade, e a critério exclusivo da

Coordenacédo do Curso, poderao ser requeridos Cursos de Férias,
0S quais terdo o mesmo conteudo programatico, carga horaria,
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namero de créditos e métodos de avaliacdo daqueles dos
periodos regulares.

5.10 Oportunidade de Estagio

A Faculdade Lourenco Filho dispde de um programa de
estagio interno, o qual é oferecido sempre que surjam projetos que
necessitem de estagidrios. Nesse caso, € dada preferéncia aos
alunos da Faculdade, conforme a interface do projeto com
quaisquer dos cursos oferecidos.

Se for necessitar de estdgio ou emprego, o aluno deve
acompanhar o oferecimento de oportunidade das empresas nos
cartazes afixados no Quadro de Avisos.

Recomenda-se que o aluno se cadastre junto as agéncias de
estagios como CIEE (Centro Integrado Empresa-Escola), MARPE,
All Service Estagios, Stage Center, Global Training, Fortes
Informatica etc.

5.11 Matricula na disciplina "Monografia"

A efetivacdo da matricula se da no momento em que o aluno
procura a Coordenacdo de seu curso e apresenta o Projeto de
Monografia com indicagéo de um Professor Orientador.

O aluno devera apresentar na coordenacdo académica o
Termo de Orientagdo de Monografia com as assinaturas do
orientador.

5.12 Aproveitamento de estudos — Dispensa de disciplinas

Podera ser dispensado, de uma ou mais disciplinas, o aluno
que ja a(s) tenha cursado em outra instituicdo de ensino superior,
contanto que:

- dé entrada, na Secretaria, com requerimento,
acompanhado do histérico escolar e do programa da
disciplina;
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- 0s conteudos programaticos sejam considerados
equivalentes, de acordo com os critérios estabelecidos
pelo Regimento da Faculdade Lourenco Filho e pela
Resolucéo n° 5179 do MEC.

- dé entrada até o periodo de ajuste de disciplinas dos
veteranos conforme data do calendario. Passando desse
prazo a secretaria da Faculdade s6 aceitard novos
aproveitamentos para o proOximo semestre.

5.13 Formatura

Para colar grau € necessario que o aluno:
- tenha cumprido totalmente os créditos previstos no
curriculo do curso;
- esteja em dia com a documentacao na Secretaria,;
- tenha situacédo regular em relacdo a Biblioteca;
- tenha feito requerimento para colacéo de grau;
- esteja em dia com as obriga¢des financeiras;
- participe da solenidade de colagéo de grau.

5.14 Diploma

Documento legal que confere um grau académico ao aluno
gue completou com sucesso um determinado programa de
estudos. O diploma podera ser requerido apés a colacdo de grau
no atendimento da secretaria da Faculdade. Nao cobramos taxa
para emisséo do diploma.

5.15 Atividades Complementares

As atividades complementares séo praticas cujo objetivo
maior é agregar valores na formacdo do aluno de graduacdao,
visando a um aprimoramento continuo na formacgao do estudante.

As Atividades Complementares deverdo ser cumpridas pelo
aluno a partir de seu ingresso no curso, obedecendo a carga
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horéria exigida em cada curriculo, de acordo com as Diretrizes
Curriculares, para a conclusao do seu curso de graduacao;

O aluno devera da entrada para analise junto a Secretaria
Académica, o0s registros referentes a cada Atividade
Complementar desenvolvida.

5.16 Ouvidoria

A ouvidoria recebe e apura a procedéncia de reclamacdes ou
denuncias que forem encaminhadas por membros da comunidade
académica. Sugere, as diversas instancias da administracao,
medidas de aperfeicoamento da organizacdo e do funcionamento
da Instituicdo, além de analisar e orientar os alunos na solugéo de
suas criticas e sugestoes.

E-mail para sugestdes e reclamagdes: ouvidoria@flf.edu.br

6 BIBLIOTECA

A funcao da Biblioteca € colocar a disposicdo da comunidade
académica material para consulta nas suas dependéncias ou
através de empréstimos por prazo estipulado, com o objetivo de
proporcionar aos seus usuarios a oportunidade de desenvolver e
ampliar as possibilidades de pesquisa, aprofundamento e
atualizacao dos conhecimentos.

Ao ser matriculado, o aluno devera procurar o setor, munido
de 2 fotos 3x4 e uma taxa de R$ 2,00 para adquirir a carteira que
devera ser apresentada a cada consulta.

ATENCAO:

* Nao é fungédo da Biblioteca fornecer livros-texto indicados
para acompanhamentos das disciplinas lecionadas. Esses livros
devem ser adquiridos pelos alunos.

* Pelo atraso na entrega de publicagcbes tomadas por
empréstimo sdo cobradas multas crescentes.
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* Em caso de extravio ou dano de qualquer publicacéo, é
cobrado o valor correspondente a sua reposic¢ao.

* Fica impedido de realizar matricula o aluno em débito com a
Biblioteca.

7 SETOR DE COBRANCA
7.1 Localizacéao

O Setor de cobranca atende aos alunos no que concerne ao
pagamento de mensalidades e taxas. E a este setor, situado no 1°
andar, que os alunos devem se dirigir para negociagao e consulta
financeira. O carné de pagamento da mensalidade é enviado para
residéncia dos alunos pelos correios ou entregue na propria sala
de aula, que vence no dia cinco. Caso nao o receba, o aluno deve
procurar a secretaria da Faculdade.

7.2 Investimento

Para o periodo atual 2011, o valor do crédito tedrico e prético
€ de R$ 195,00 (cento e noventa e cinco reais) para o curso de
Ciéncia da Computacdo e R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
Sistemas de Informacéo. Para o curso de Ciéncias Contébeis, o
valor do crédito teérico e pratico € de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais) e para o curso de Administracdo, o valor do
crédito é de 165,00 (cento e sessenta e cinco reais). O vencimento
padrédo da Faculdade se da no dia 05 de cada més.

OBS: A semestralidade ter4 o seu valor monetéario ajustado,
em caso de haver qualquer modificacdo da politica salarial ou
econdmica do Governo gue crie reflexos que impecam o equilibrio
econdmico-financeiro da ASSOCIACAO.
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7.3 FIES — Financiamento Estudantil

Aqueles interessados em participar deste programa de
financiamento junto a Caixa Econdmica Federal devem aguardar
orientacdo da Secretaria e ou Coordenacdo para inscricoes.
Apenas o Curso de Ciéncia da Computacdo esta credenciado ao
Programa Fies.

8 SUPORTE E PROJETOS DE INFORMATICA

Incumbe-se da manutencdo, suporte e projetos na area de
informatica. Através dos professores, monitores e do pessoal da
Secretaria Académica, os alunos podem apresentar sugestdes e
criticas referentes ao funcionamento dos laboratorios, rede local,
rede Internet e inovacdes tecnoldgicas.
8.1 Provedor Internet Faculdade Lourenco Filho.

Todos os alunos tém acesso a Internet a partir dos terminais
dos laboratorios.

8.2 www.flf.edu.br

No site da Faculdade Lourenco Filho, www.flf.edu.br existem
varios links onde se encontram importantes canais de
comunicacdo, tanto para informacdes gerais quanto para
informacdes mais especificas, tais como: matrizes curriculares dos
cursos, informacdes de cursos de extensao, pés - graduacao etc.

8.3 Laboratorios de Informatica

Localizados nas salas 104, 217, 320, 321 e 322 estéo
abertos das 08h as 22h. Nos laboratorios de informatica séo
realizadas aulas e também podem ser utilizados para estudos
individuais ou em grupos, trabalhos académicos ou pesquisa via
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internet. Sao cinco laboratérios em funcionamento para o curso de
Ciéncia da Computacdo, Sistemas de Informagédo, Ciéncias
Contabeis e Administracao.

9 ORGAOS GESTORES
9.1 Direcéao Geral

A Diretoria Geral € o organismo responsavel pela administracédo
geral das atividades da Faculdade Lourenco Filho, integrando,
coordenando e acompanhando a execugdo dos planos de
desenvolvimento institucional.

A Diretoria Geral é auxiliada nas suas ac¢fes pela Diretoria
Académica e Diretoria Administrativo-Financeira.

9.2 Diretoria Académica

A Diretoria Académica responde pelas atividades de ensino
de graduacéo.

9.3 Diretoria Administrativa - Financeira

A Diretoria Administrativa - Financeira responde por todas as
atividades-meio da Instituicdo, pelo FIES e pela administracdo do
Programa de Auxilios da Faculdade Lourenco Filho, onde sé&o
ofertadas as bolsas e os descontos concedidos nas mensalidades
escolares da Faculdade.
10 ORGAOS DE DELIBERACAO SUPERIOR
10.1 Entidade Mantenedora

A entidade mantenedora detém, na condicdo de pessoa
juridica de direito privado, a responsabilidade, perante os 6rgaos
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publicos e a sociedade em geral, pelo funcionamento dos cursos
superiores da Instituigao.

10.2 Conselho de Ensino

O Conselho de Ensino é o 6rgdo técnico-normativo de
deliberacdo superior em matéria de ensino, pesquisa e extensao.

11 ORGAOS ESTUDANTIS

11.1 C.A. — Centro Académico

O Centro Académico é o 6rgao representativo dos estudantes,
cuja diretoria é eleita pelo voto direto no @mbito do Corpo Discente
do curso. A duracdo do mandato da diretoria e demais normas
estdo definidas no documento de constituicdo do C.A.

12 INFRA-ESTRUTURA FiSICA
12.1 Departamentos Académicos

Nos departamentos académicos funcionam as coordenagoes
e a sala da direcao da Faculdade Lourenco Filho.

12.2 Infraestrutura para portadores de necessidades especiais

Atendendo aos requisitos estabelecidos pela Portaria
Ministerial 679/99, a Faculdade de Lourenco Filho ja contempla:

- passarela de acesso a Biblioteca e aos Laboratérios de
Informética com corrimaos;

- passarela de acesso ao prédio de salas de aula, com
corrimaos;

- banheiros da Biblioteca adaptados para acesso de
cadeiras de rodas, com barras de apoio nas paredes e
lavabos em altura acessivel aos usuarios de cadeira de
rodas;
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V.

VI.
VII.

- telefone publico e bebedouros em altura acessivel aos

usuarios de cadeiras de rodas;

- elevador préprio para deficientes fisicos.

DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DO CORPO
DISCENTE

Frequentar as aulas e demais atividades curriculares
aplicando a maxima diligéncia no seu aproveitamento;
Utilizar os servicos administrativos e técnicos oferecidos pela
Instituicao;
Votar e ser votado, na forma do Regimento, nas eleicbes do
orgao de representacao estudantil;
Recorrer de decisGes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;
Observar o regime escolar, disciplinar e comportar-se, dentro
e fora da Faculdade Lourenco Filho de acordo com principios
éticos e legais vigentes;
Zelar pelo patriménio da Faculdade.

Nao é permitido fumar nas dependéncias da Faculdade.

OBSERVACAO IMPORTANTE

Sera vedada a entrada do aluno (a) na Faculdade no turno
diurno (MANHA E TARDE), inclusive aos SABADOS, para
aulas, PROVAS e atividades extras, quando estiver
trajando:  minissaias, miniblusas, shorts, roupas
transparentes, decotes exagerados, acessorios
extravagantes, camisetas sem mangas, sandalias de
borracha, chineldes, boné, lencos ou roupas inadequadas
ao ambiente escolar.
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14 - ANEXOS

LEGISLACAO SOBRE FREQUENCIA DE ALUNOS

Lei n°9.394,
de 20 de dezembro de 1996.

Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional

"Art. 24. (..))

VI. o controle de Frequéncia fica a cargo da escola conforme o
disposto no seu regimento e nas normas do respectivo sistema de
ensino, exigida a Frequéncia minima de setenta e cinco por cento
do total de horas letivas para aprovagao.

Art. 47. Na educacdo superior, o ano letivo regular,
independente do ano civil, tem, no minimo, duzentos dias de
trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos
exames finais, quando houver. (...)

§ 3°. E obrigatdria a Frequéncia de alunos e professores, salvo
nos programas de educacao a distancia."

Resolucdo CFE n° 4,
de 16 de setembro de 1986.
Dispfe sobre a Frequéncia escolar

"O Presidente do Conselho Federal de Educacgéo, no uso de
suas atribulcdes legais, tendo em vista a aprovacgao do Parecer n°
639, em Sessdo de 4 de setembro de 1986 e homologada pelo
Senhor Ministro da Educacéo e (..)

Considerando que o aproveitamento escolar satisfatorio ndo se
compatibiliza com a reducdo continuada e sistematica da
Frequéncia a uma pratica do ano escolar;

Considerando que sO a efetiva presenca dos estudantes é
capaz de proporcionar o ambiente adequado ao aprendizado,
criando o clima propicio a reflexdo, ao questionamento e a postura
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critica indispensaveis a formacdo de profissionais de nivel
superior;

Considerando que a liberdade quanto a Frequéncia contida
em Regimentos de Instituicbes educacionais compromete a
gualidade de ensino;

RESOLVE:

Art. 1° - Nos termos do artigo 29 da Lei n° 5.540, de 28 de
novembro de 1968, é obrigatéria a Frequéncia dos alunos, bem
como da execucdo integral dos programas nos cursos de
graduacéo das instituicbes de ensino superior.

Art. 2° - Considerar-se-a reprovado o aluno que nao cumprir a
Frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas e
demais atividades escolares de cada disciplina, sendo-lhe,
consequentemente, vedada a prestacdo de exames finais e de 22
época.

Art. 3° - A carga horaria semanal do curso devera ser
distribuida, obrigatoriamente, de forma equilibrada, ao longo da
semana.

Art. 4° - Os 6rgéos do Ministério da Educagéo, incumbidos da
fiscalizacdo e sustentacdo do ensino superior, zelardo pelo fiel
cumprimento do disposto na presente Resolucao.

Art. 5° - A presente Resolucdo entra em vigor na data de
publicacdo, devendo as instituicbes de ensino superior, no prazo
de 90 (noventa) dias, adaptar seus Regimentos ao que nela se
dispde.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cées em contrario.”

OBS.: Apesar de revogada a Lei n° 5.540, os termos desta
Resolucado tém o apoio da nova L.D.B.

Decreto-Lei n° 1.044,
de 21 de outubro de 1969.
Dispde sobre tratamento excepcional para os alunos portadores
de deficiéncia.
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“‘Art. 1°. S&o considerados merecedores de tratamento
excepcional os alunos de qualquer nivel de ensino, portadores de
afecgbes congénitas ou adquiridas, infeccdes, traumatismo ou
outras condi¢cdes morbidas, determinando distarbios agudos ou
agudizados, caracterizados por:

a) incapacidade fisica relativa, incompativel com a
Frequéncia aos trabalhos escolares, desde que se
verifique a conservacdo das condi¢cbes intelectuais e
emocionais necessarias para 0 prosseguimento da
atividade escolar em novos moldes;

b) ocorréncia isolada ou esporadica;

c) duragcdo que ndo ultrapasse o maximo ainda admissivel,
em cada caso, para a continuidade do processo
pedagégico de aprendizagem, atendendo a que tais
caracteristicas se verifiguem, entre outros, em casos de
sindromes hemorragicas (tais como a hemofilia), asma,
cardite, pericardites, afeccBes osteoarticulares submetidas
a corregcdes ortopédicas, nefropatias agudas ou
subagudas, afeccGes reumaticas, etc

Art. 2°. Atribuir a esses estudantes, como compensacéo da
auséncia as aulas, exercicios domiciliares, como
acompanhamento da escola, sempre que

compativeis ao seu estado de saude e as possibilidades do
estabelecimento.

Art. 3°. Dependera o regime de excecdo neste Decreto-Lei
estabelecido de laudo médico elaborado por autoridade oficial do
sistema educacional.

Art. 4°. Serd competéncia do Diretor do estabelecimento a

autorizacdo, a autoridade superior imediata, do regime de
excegao.”
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Lei no 6.202,
de 17 de abril de 1975.

“Art. 1°. A partir do oitavo més de gestacdo e durante trés
meses, a estudante em estado de gravidez ficara assistida pelo
regime de exercicios domiciliares instituido pelo Decreto-Lei n°
1.044, de 21 de outubro de 1969.

§ Unico. O inicio e o fim do periodo em que é permitido o
afastamento serdo determinados por atestado meédico a ser
apresentado a direcédo da escola.

Art. 2°. Em casos excepcionais, devidamente comprovados
mediante atestado médico, podera ser aumentado o periodo de
repouso, antes e depois do parto.

§ Unico. Em qualquer caso, é assegurado as estudantes em
estado de gravidez o direito a prestagado dos exames finais.”

Decreto-lei no 715,
de 30 de julho de 1969
(Lei do Servico Militar).

"Art. 1°. O § 4° do artigo 60 da Lei n° 4.375, de 17 de agosto
de 1964 (Lei do Servico Militar), passa a vigorar com a seguinte
redacao:

"§ 41. Todo convocado matriculado em Orgdo de Formagcéo
de Reserva que seja obrigado a faltar a suas e atividades civis, por
forca de exercicios ou manobras, (ou reservista que seja
chamado, para fins de exercicio de apresentacdo das reservas ou
cerimOnia civica, do dia do Reservista tera suas faltas abonadas
para todos os efeitos)."

Decreto n° 54.215,
de 27 de agosto de 1964.

"Art. 1°. Os jogos Universitarios Brasileiros, instituido pelo
Decreto-Lei n° 3.617, de 15 de setembro de 1941, sao
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considerados, para efeito de computo de Frequéncia, como
atividade universitaria regular.

Art. 2°. Caber4d a Confederagcdo Brasileira de Desportos a
responsabilidade de atestar participacdo dos atletas nos Jogos
Universitarios Brasileiros.”

Parecer n° 5.211,
de 31 de agosto de 1978.
Do antigo Conselho Federal de Educacao, fez a exegese dos arts.
144 e 178 do Decreto Federal n° 80.238/77.

"Dispdem os citados preceitos legais que ‘a participagéo de
estudantes de todos os niveis de ensino, integrantes de
representacdo desportiva nacional, em competicbes esportivas
oficiais, sera considerada como atividade curricular regular, para
efeito de aprovacdo de Frequéncia, até o limite maximo de 25%
(vinte e cinco por cento) das aulas ministradas em cada disciplina,
area de estudo ou atividades' (art.178 caput), designando-se, para
tais estudantes. 'época especial para execucdo das provas e
trabalhos exigidos durante o periodo do afastamento para
avaliacao do aproveitamento (art 178. § unico). (...)

| -VOTO DO RELATOR

(...)

As disposi¢cbes do Decreto n° 80.238/77 mandam considerar
como de atividade curricular regular os periodos de participacao
do aluno-atleta em competicdo desportiva oficialllaclonal até o
limite de 25% das aulas e inclui na duracao desses atos esportivos
a correspondente fase preparatoria.

N&ao ha, no caso, abono de faltas, visto que estas ndo se
caracterizam.
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Lei n°® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990.
DispBe sobre o regime juridico dos Servidores Publicos e
das fundacdes publicas federais.

“Art. 1°. Esta Lei institui o regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias, inclusive as em regime
especial e das fundacgdes publicas federais.

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei, servidor € a pessoa
legalmente investida em cargo publico.

()

Art. 98. Sera concedido horario especial ao servidor-estudante
guando comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar e
o da reparticdo, sem prejuizo do exercicio do cargo.

8§ 11. Para efeito do disposto neste artigo, sera exigida a
compensacao de horario no 6rgdo ou entidade que tiver exercicio,
respeitada a duracdo semanal do trabalho. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 9.527, de 10/12/97).

(...).

Art. 99. Ao servidor-estudante que mudar de sede no interesse
da administracdo é assegurada, na localidade da nova residéncia
ou na mais préxima, matricula em instituicdo de ensino congénere,
em qualquer época. independentemente de vaga.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo estende-se ao
cOnjuge ou companheiro, aos filhos ou enteados do servidor que
vivam na sua companhia, bem como aos menores sob sua
guarda, com autorizagao Judicial.”

CLN - Parecer n° 430/14,
de 01 de junho de 1984.
Consulta sobre que procedimento adotar com relagéo a faltas
de alunos adventistas as aulas, em razéo do culto religioso

“(...)
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Il - VOTO DO RELATOR

Como é sabido, vigora no Brasil a regra da assiduidade
obrigatéria para a verificacdo do rendimento escolar, segundo
determina a Lei n° 5.69, de 1971. art. 14. Esta é sem duvida a
fonte dos problemas que justificam a consulta.

Tal regra de assiduidade sofre excegcdo em favor do
“convocado matriculado em Orgdo de Formagdo de Reserva que
seja obrigado a faltar a suas atividades civis, por forca de
exercicios ou manobras, ou reservista que seja chamado, para fins
de exercicio de apresentacdo das reservas, ou cerimonia civica,
do Dia do Reservista" (Lei n° 4.375, de 1964 art. 60. § 4°, com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 715 de 1969, art. 1°). Este, com
efeito, "tera suas faltas abonadas para todos os efeitos”.

Por sua vez, o Decreto-Lei n° 1.044, de 1969, relativo a
educacdo de excepcionais, permite, no art. 2°, que sejam
estipulados "como compensacao da auséncia as aulas, exercicios
domiciliares, com o acompanhamento da escola.”

N&o h& outras excec¢des no direito brasileiro.

Assim, os estudantes que, por motivos religiosos né&o
puderem comparecer as aulas em certos dias da semana, terdo de
receber falta, ndo havendo amparo legal para o abono desta. E de
se esperar que, devidamente justificada a auséncia, a faculdade
que propicie prova substitutiva para a avaliagdo do
aproveitamento, entretanto, ndo podera abonar a auséncia, para
fins de apuracdo de assiduidade. Certamente, conviria que lei
viesse a regular o abono de faltas em tal caso - o de falta em
razdo de culto religioso - mas até |4 outra ndo pode ser a resposta
a consulta formulada.

lIl. CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Legislacdo e Normas acompanha o voto do
Relator.(...) IV. DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Federai de Educacéo aprovou, por
unanimidade, a consulta da Céamara. (...)” (Documenta 282,
jun/1984.pag. 254)
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MATRIZES CURRICULARES DOS CURSOS

MATRIZ CURRICULAR DE CIENCIA DA COMPUTACAO -

CURRICULO 3
'S DISCIPLINAS CREDITOS PRE-REQUISITO
] TOTAL | LAB
CC3101 TOPICOS EM SISTEMAS
1° | OPERACIONAIS 2 1]-
CC3102 METODOLOGIA CIENTIFICA 2 0]-
CC3103 INGLES TECNICO 4 0]-
CC3104 INTRODUCAO A INFORMATICA 4 2|-
CC3105 INTRODUCAO A PROGRAMACAO 4 2]-
CC3106 MATEMATICA | 4 0]-
2°| CC3201 ETICA 4 0]-
CC3202 LABORATORIO DE PROGRAMACAO | 4 4| CC 3105
CC3203 LOGICA MATEMATICA 4 0|CcC3104
CC3204 MATEMATICA Il 4 0| CC 3106
CC3205 ELETRICIDADE E ELETRONICA DIGITAL 4 0| CC 3106
3° | CC3301 ARQUITETURA DE COMPUTADORES 4 0|CC 3104
CC3302 FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACAO 4 -
CC3303 METODOS NUMERICOS 4 0| CC 3204
CC3304 TECNICAS DE PROGRAMACAO | 4 CC 3202
CC3305 ESTATISTICA BASICA 4
40 | CC3401 LABORATORIO DE PROGRAMACAOQ I 4 2| CC 3202 ; CC 3304
CC3402 ESTATISTICA COMPUTACIONAL 4 2 | CC 3305
CC3403 SISTEMAS OPERACIONAIS 4 0|CcC 3301
CC3404 BANCO DE DADOS | 4 2| CC 3202
CC3405 MATEMATICA DISCRETA 4 0| CC 3203
50 | CC3501 BANCO DE DADOS lI 4 4| CC 3404
CC3502 ANALISE E PROJETO DE SISTEMAS 4 0 | CC 3401 ; CC 3404
CC3503 PROGRAMACAO LINEAR 4 0| CC 3303
CC3504 REDES DE COMPUTADORES | 4 0| CC 3403
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CC 3202 ; CC 3304

CC3505 TECNICAS DE PROGRAMAGAO II 0 4|;cc3401
6° | CC3601 TEORIA DA COMPUTACAO 4 0| cc 3405
CC3602 REDES DE COMPUTADORES | 4 0| cc3504
CC3603 LINGUAGEM DE PROGRAMAGCAQO 4 0| cc 3505
CC3604 TEORIA DOS GRAFOS 4 0| cc3202
CC3605 SISTEMAS DISTRIBUIDOS 4 CC 3501 ; CC 3504
CC3606 ESTAGIO 20 -
CC3701 ECONOMIA E FINANCAS 4 -
7° | CC3702 CONSTRUCAO DE COMPILADORES 4 CC3601
CC3703 COMPUTACAO GRAFICA 4 2| cc3106 ; cC 3505
CC3704 PESQUISA OPERACIONAL 4 0| cc3503
CC3705 ENGENHARIA DE SOFTWARE 4 0| cc3502
CC3706 MONOGRAFIA | 2 0l-
8° | CC3801 OTIMIZAGAO COMBINATORIA 4 0| cc 3503
CC3802 INTELIGENCIA ARTIFICIAL 4 0| cCc 3202 ; cC 3203
CC3803 GERENCIA DE PROJETO 4 0| cc 3501
CC3804 EMPREENDEDORISMO 4 0| cc 3302
CC3805 TOPICOS EM COMPUTACAO 2 0l-
CC3806 COMPUTADOR E SOCIEDADE 2 0l-
CC3807 MONOGRAFIA i 2 0| cc3706
CT906 LIBRAS (OPTATIVA) 4 0]-

MATRIZ CURRICULAR DE CIENCIAS CONTABEIS

N° de Carga Pre-
Semestre | Seqg. Denominagao . Horéria requisitos
Créd. B
Semestral | (n°de seq.)
CT101 | Contabilidade Geral | 4 80 -
1 CT102 | Sociologia 4 80 -
CT103 | Lingua Portuguesa 4 80 -
CT104 | Matemética 4 80 -
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Metodologia da

CT105 ) 4 80 -
Pesquisa
Subtotal 20 400
CT201 | Contabilidade Geral Il 80 CT101
Estatistica aplicada a
CT202 | = ontabilidade 80 )
CT203 Fundamfantos de 4 80 i
Economia
2 Fundamentos de
CT204 e ~ 4 80 -
Administracéo
Instituicdes de Direito
CT205 | biplico Privado 4 80 )
Subtotal 20 400
cT301 | Contabilidade 4 80 CT201
Intermediaria
cT302 | PSicologia 4 80 CT204
Organizacional
Legislacéo Social e
3 CT303 Trabalhista 4 80 CT205
Informética Aplicada a
CT304 | contabilidade 80 i
CT305 | Matematica Financeira 4 80 CT104
Subtotal 20 400
Administracéo CT204 e
Cr401 Financeira 4 80 CT305
CT402 D|re.|to'C.omerC|aI e 4 80 CT205
Societario
Métodos Quantitativos
CT403 | aplicado & 4 80 CCTTlggze
4 Contabilidade
CT404 Contabilidade de 4 80 CT301
Custos
Filosofia e Etica Geral e
CT405 | Profissional em 4 80 -
Contabilidade
Subtotal 20 400
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Contabilidade CT301 e
CT501 Comercial 4 80 CT402
CT502 | Andlise de Custos 4 80 CT404
CT503 | Legislacéo Tributaria 4 80 CT205
5 CT504 Contabilidade 4 80 CT301
Avancada
CcTs05 | Sistema de | 4 80 CT204
Informacgdes Gerenciais
Subtotal 20 400
Analise das
CT601 | Demonstracoes 4 80 CT504
Contabeis
CT602 | Contabilidade Publica 4 80 CT301
CT603 | Teoria da Contabilidade 4 80 CT504
6 Contabilidade Fiscal e
CT604 |~ " . 80 CT503
Tributaria
Orcamento Empresarial
CT605 | e Planejamento 4 80 CT204
Estratégico
Subtotal 20 400
Laboratério de Pratica CT601 e
CT70L | contapi 4 80 CT604
CT702 | Auditoria 4 80 CT603
. CT505 e
7 CT703 | Controladoria 4 80 CT603
CT704 | Atuaria 4 80 -
CT705 | Estagio Supervisionado 4 80 CT604
Subtotal 20 400
Pericia Contabil e
CT801 Arbitragem 4 80 CT704
CT802 | Disciplina Optativa I* 4 80 -
CT803 | Disciplina Optativa II* 4 40 -
8 | CTs04 | TOPIcOS Avancados 4 80 CT704
em Controladoria
Projeto de Pesquisa
CT805 (TTC) — Monografia 4 120 CT105
Subtotal 20 360
Total 20 3.160
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* Para integralizacéo do curso, o aluno podera cursar 2 disciplinas optativas de
40 horas ou 1 disciplina optativa de 80 horas.

o N° de Carga Pré-
Seq. | Denominagao Cré Horaria requisitos
réd. o
Semestral | (n°deseq.)
CT810 | Planejamento tributario 4 80
Contabilidade das CT301,
O | CT901 | Empresas Imobilidrias e da 4 80 CT502 e
P Construcao Civil CT503
T " . CT301,
A |cToo2 ggg;ae?:giagrigfga'\s"'cm el 4 80 CT302e
T CT303
\I/ CT903 | Fundamentos de Marketing 4 80 Cg_?gg;
A | CT904 | Jogos de Empresas 2 40 -
S | CT905 | Comércio Exterior 4 80 CT604
CT906 | Empreendedorismo 4 80 CT204
CT906 | Libras 4 80 -

MATRIZ CURRICULAR DE SISTEMAS DE INFORMACAO

Namer Total | Créditos | Carga
° d? Denominacgéo da disciplina d,e . em horaria Pré-_
sequén Crédit | Laborat6 | semest | requisito
cia 0S rio ral
Primeiro semestre
1 Lingua Portuguesa 2 0 36 -
2 Inglés Técnico 2 0 36 -
3 Introducdo a Informatica 4 2 72 -
4 Algoritmos 4 2 72 -
5 Fundgmento§ de 4 0 7 i
Administracdo
6 Matematica Discreta 4 0 72 -
Segundo semestre
7 [Célculo] | 4 | o [ 7 | -
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Laboratorio de Programacgéo

8 | 4 4 72 4
9 Logica Matematica 4 0 72 -
10 | Introducédo a Programacao 4 2 72 4
11 | Arquitetura de Computadores | 4 0 72 3
Terceiro semestre
12 Estruturas de Dados 4 2 72 48
13 Algebra L!near 4 2 79 7
Computacional
14 | Sistemas Operacionais 4 0 72 3,11
15 | Técnicas de Programacéo 4 2 72 4,8
16 D|re|to,e_Leg|sIagao em 2 0 36 )
Informética
17 | Metodologia Cientifica 2 0 36 -
Quarto semestre
18 | Estatistica Basica 4 1 72 -
Laboratério de Programacéo 48,15
19 |, gramag 4 4 72
20 | Redes de Computadores 4 0 72 13,11, 14
21 | Sistemas de Informacao 4 0 72 5
22 | Métodos Numéricos 4 2 72 7,13
Quinto semestre
23 | Bancos de Dados | 4 0 72 4,8,12
Desenvolvimento de 4,8,12,
24 Sistemas | 4 0 2 19
25 | Economia e Finangas 4 0 36 5
26 | Andlise de Algoritmos 4 0 72 4 fz 8,
Técnicas de Programacao
Avangcadas 4,8, 12,
27 4 2 72 17,18
Sexto semestre
Desenvolvimento de 4,8,12,
28 Sistemas 11 4 0 2 19, 24
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29

Bancos de Dados I

72

4, 8,12,

4 2 19.23
30 | Contabilidade 4 1 72 -
31 | Pesquisa Operacional 4 0 72 7,13
32 Compiladores 4 1 72 9,16
ver
33 | Estégio Supervisionado | 6 0 108 | regulame
nto
Sétimo semestre
34 |Filosofia e Etica 2 0 36 -
35 | Computador e Sociedade 2 0 36 -
. - 4,8, 12,
36 | Sistemas Multimidia 4 1 72 17,18
3,11,
37 | Sistemas Distribuidos 4 1 72 21, 26,
18
38 | Engenharia de Software 4 0 72 -
39 | Topicos em Computacdo 4 1 72 -
40 | Estagio Supervisionado Il 6 0 108 33
Oitavo semestre
41 Geréncia de Projeto 4 0 72 5,10, 31
42 | Empreendedorismo 4 0 72 -
43 | Topicos em Sistemas de 4 0 72 i
Informacao
Seguranca e Auditoria de 3,11,
44 | 289UTaNG 4 0 72 | 21,26
Sistemas
28
45 | Psicologia Organizacional 2 0 36 -
46 | Monografia 6 0 108 17
47 | Libras (Optativa) 4 0 72 -
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MATRIZ CURRICULAR DE ADMINISTRACAO

Disciplina Créditos
Pré-
) Em Classe Extra| Total Carga re-
Cod . N - de . |requisit
Denominagéo . |horéria
Class|Crédit 0
Aula | Lab.
e 0S
Primeiro Semestre
o1 Portugueg e Redacéo 4 i i 4 72 i
Empresarial
02 |Sociologia 4 - - 4 72 -
03 Fund_a_mentcls da 4 i i 4 72 i
Administracao
04 |Matematica | 4 - - 4 72 -
Filosofia e Etica em
05 |Administracéo 4 - - 4 72 -
Al iAthldades Complementares| i 1 1 18 i
Subtotal 20 - 1 21 378
Segundo Semestre
06 |Matematica Il 4 - - 4 72 04
Teoria Geral da
07 |Administracéo 4 - - 4 72 03
08 |Instituicdes de Direito 4 - - 4 72 -
09 |[Fundamentos de Economia | 4 - - 4 72 -
10 |Fundamentos de Psicologia | 4 - - 4 72 -
AD ﬁtlwdades Complementares | i 1 1 18 i
Subtotal 20 - 1 21 378
Terceiro Semestre
11 |Economia Empresarial 4 - - 4 72 09
12 Esta’qs_tlca A~pI|cada a 4 i i 4 72 i
Administracdo
13 |Informética Aplicada a - 4 - 4 72 -
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Administracao
Fundamentos de
14 | contabilidade 41 i I
15 Orgamzagao, Sistemas e 4 ) 4 72 07
Métodos
A3 ﬁltlwdades Complementares| i 1 18
Subtotal 16 4 21 378
Quarto Semestre
16 |Psicologia Organizacional 4 - 4 72 |07el0
17 |Andlise de Custos 4 - 4 72 14
18 |Matemética Financeira 4 - 4 72 06
19 Le_glslgg_ao Comercial e 4 ) 4 72 08
Tributéaria
20 |Marketing | 4 - 4 72 07
A4 Al\;t}wdades Complementares | i 1 18
Subtotal 20 - 21 378
Quinto Semestre
21 |Marketing Il 4 - 4 72 [09e 20
22 |Métodos Quantitativos 3 1 4 72 |06e12
23 |Financgas | 4 - 4 72 |14e18
o Sistemas _de Informacéo > 2 4 72 |13 e 15
Empresarial
25 |Estagio Supervisionado 2 - 2 36 -
26 Desgn\_/. Pessoal e 5 i > 36 i
Profissional
PE ||Préatica de Estagio | - - - 75 -
Subtotal 17 3 20 435
Sexto Semestre
27 Administracdo de Recursos 4 i 4 72 16
Humanos
28 |Financas I 4 - 4 72 |17e23
29 Adm. dzi Producéo e 4 ) 4 72 |15 22
Operacgdes
30 |Pesquisa de Mercado 3 1 4 72 |21e 22
31 Laboratorl_o de Gestéo i > > 36 o4
Empresarial
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Legislacéo Social e

32 ITrabalhista 2 i 2 36 08
PE |5 ... L
" Pratica de Estéagio Il - - - 75 -
Subtotal 17 3 20 435
Sétimo Semestre
33 |Estratégia Empresarial 4 - 4 72
34 |Logistica e Materiais 4 - 4 72 |15e22
35 |Controladoria e Finangas 4 - 4 72 28
36 |Metodologia da Pesquisa 2 - 2 36 -
37 |Jogos de Empresas - 2 2 36 -
38 |Técnicas de Negociacao 2 - 2 36 -
39 Elaporagao e Analise de i 5 36 [21e23
Projetos
PE - L
m Pratica de Estagio IlI - - - 75 -
Subtotal 18 2 20 435
Oitavo Semestre
40 Toplcqs em Gestéo 2 ) > 36 33
Estratégica
41 |[Empreendedorismo 4 - 4 72 39
42 Trabalho de Concluséo de 5 i 8 144 36
Curso
43 |Disciplina Optativa | 2 | - 2 | 36 |
P P abaixo
S . ver
44 |Disciplina Optativa Il 2 - 2 36 .
abaixo
45 |Disciplina Optativa Il 2 - 2 36 ver
abaixo
46 |Disciplina Optativa IV 2 - 2 36 ver
abaixo
PE |5 ... L.
v Pratica de Estagio IV - - - 75 -
Subtotal 16 - 22 471
Disciplinas Optativas
47 |Comércio Exterior 4 4 72 |09e 19
48 |Pesquisa Operacional 2 2 4 72 22
49 |Planejamento Tributério 4 - 4 72 |19e 35
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50 |Auditoria 4 4 72 |24e35
51 |Gestdo de Varejo 2 2 36 30
52 |Gestdo em Turismo 2 2 36 30
53 |Consultoria Empresarial 2 2 36 26’3?;31 €
54 |Libras 4 4 72 -
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